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Wstep

Organizacje pozarzadowe, skupiajgce aktywnych obywateli i podejmujgce dziatania na rzecz spotecznosci
lokalnych s3 waznym ogniwem regionalnej wspdlnoty samorzadowej, jakg stanowi wojewddztwo.
Skuteczno$é dziatan przez nich podejmowanych sprawia, ze z roku na rok rosnie ich rola w kreowaniu
pozytywnych zmian w srodowisku lokalnym, co ma réwniez wptyw na rozwdj regionu. Jako podmioty
silnie osadzone w lokalnych realiach doskonale znajg potrzeby i problemy mieszkaricow na danym terenie.
Organizacje, ktdérych liderami sg niejednokrotnie miejscowe autorytety, pobudzajg aktywnosé
obywatelskg, ucza dialogu spotecznego, sg niezastgpionym ,tacznikiem” pomiedzy obywatelami a wiadza.
Z tego wynika specyficzna rola sektora pozarzgdowego — waznego partnera Samorzgdu, umozliwiajgcego
skuteczng realizacje wspdlnego, dtugofalowego celu, jakim jest rozwdj spoteczerstwa obywatelskiego
oraz zwiekszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych.

Przyjmujgc Program wspdfpracy Samorzqdu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z  organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ poZytku publicznego na Dolnym
Slgsku na 2017 rok Sejmik Wojewddztwa Dolno$lgskiego wyraza wole budowania dialogu obywatelskiego,
stwarzania warunkéw do realizacji inicjatyw stuzgcych mieszkaricom regionu oraz deklaruje Sciste
wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan ustawowych Wojewddztwa.

Podstawowe dane o sektorze pozarzagdowym na Dolnym Slasku

Wedtug danych Urzedu Statystycznego we Wroctawiu, nadzien 31 grudnia 2015 r., w wojewddztwie
dolnoslgskim zarejestrowanych jest 11 191 organizacji pozarzadowych. Oznacza to, ze na Dolnym Slgsku
zarejestrowana jest niemal co dziesigta polska organizacja pozarzagdowa.

Najstarszg zarejestrowang na Dolnym Slasku organizacjg byta pracownicza kasa zapomogowo-pozyczkowa
przy Zaktadach Lniarskich ,,ORZEL” w Mystakowicach — jej rejestracja nastgpita 1 czerwca 1945 r. Niewiele
mtodszg organizacjg jest Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna w Boguszowie—Gorcach z wpisem do
rejestru z 10 wrzesnia 1945 r. Pierwsza zarejestrowana fundacja to Ogdlnopolska Fundacja Edukacji
Komputerowej, ktdra rozpoczeta dziatalnos¢ w lipcu 1988 r.

Rozwdj liczby organizacji pozarzadowych na Dolnym Slgsku przedstawia sie nastepujaco:

— w latach 1945-1989 zarejestrowano 307 organizacji. Byty to przewaznie organizacje spoteczne, takie
jak: towarzystwa mitosnikow ziem, towarzystwa przyjaciét teatréow, ogniska krzewienia kultury
sportowej, kluby sportowe, automobilkluby, ogniska TKKF;

— w latach 1990-2002 zarejestrowano 2 897 organizacji. Obok organizacji o profilu takim jak w latach
poprzednich powstawaty: stowarzyszenia i fundacje zajmujgce sie osobami chorymi, stowarzyszenia
katolickie, organizacje krzewigce patriotyzm oraz prowadzace szeroko pojmowane dziatania
obywatelskie;

— w latach 2003 —2013 zarejestrowano 3 763 organizacji pozarzagdowych,

— w 2014 r. zarejestrowano 541 nowych organizacji pozarzagdowych na Dolnym Slasku,

— w 2015 r. zarejestrowano 695 nowych organizacji pozarzagdowych na Dolnym Slgsku.

Powyzsze dane wskazujg, ze gwattowny wzrost liczby organizacji pozarzgdowych nastgpit po 1989 r.
co wigze sie ze wzrastajgcg aktywnoscig obywatelskg i statym pobudzaniem dziatan oddolnych.



Woykres 1. Struktura wieku dolnoslgskich organizacji na tle ogdélnopolskim w 2015 roku’
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62% organizacji pozarzadowych z Dolnego Slaska dziata nie dtuzej niz 10 lat, wcatlym sektorze
pozarzadowym w Polsce takich organizacji jest 57%. Natomiast odsetek organizacji o najdtuzszym stazu
(ponad 15 lat) jest w wojewddztwie dolnoslgskim taki sam jak w catym sektorze i wynosi 24%.

Wsréd wszystkich zarejestrowanych na Dolnym Slasku organizacji pozarzadowych:

— 10 845 to podmioty aktywnie dziatajace,

— 4 organizacje nie podjety dziatalnosci,

— 342 organizacje znajdujg sie w stanie likwidacji, upadtosci lub majg zawieszong dziatalnos¢.

Osobowos¢ prawng posiada 10 849 organizacji, w tym m.in.:
— stowarzyszenia — 4 900,

—fundacje — 2 071,

— stowarzyszenia kultury fizycznej —403,

— zwigzki stowarzyszen —41

— zwigzki sportowe — 30.

Wsrdd organizacji posiadajgcych osobowos$¢ prawng 827 posiada status Organizacji Pozytku Publicznego

(OPP).

Dla 9007 organizacji pozarzadowych organem rejestrowym sg sady, dla 229 — gminne organy
wykonawcze, a dla 1294 - starostowie. Wojewoda Dolnoslaski jest organem rejestrowym dla
63 organizacji pozarzadowych, natomiast 598 organizacji jest bez oznaczenia organu rejestrowego.

! Zespét badawczy Stowarzyszenia Klon/lawor, 9 faktéw o NGO na Dolnym Slgsku, 07.09.2016.,

http://fakty.ngo.pl/wiadomosc/1988214.html|
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Wykres 2. Liczba organizacji pozarzagdowych zarejestrowanych w poszczegdlnych powiatach w 2015 r.
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Wykres 3. Liczba organizacji pozarzagdowych zarejestrowanych w poszczegdlnych powiatach

Swidnickim

organizacji pozarzgdowych zarejestrowanych byto w m. Wroctaw (3 421) oraz w powiatach: ktodzkim

Dolnoslaski sektor pozarzadowy wykazuje duze zrdznicowanie terytorialne. W 2015 r.
(574),

zarejestrowanych zostato w powiecie gérowskim (102).
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Dane pochodzg z Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

* Ibidem.
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Najwiekszg dynamike wzrostu ilosci organizacji pozarzagdowych w latach 2013—-2015 zanotowaty: powiat
wroctawski (wzrost o 17,89%), powiat otawski (wzrost o 17,18%) oraz powiat milicki (wzrost o 16,3%),
natomiast najmniejsza dynamika wystgpita w: m. Jelenia Géra (wzrost o 6,23%), powiecie jaworskim
(wzrost o 7,4%) oraz powiecie wotowskim (wzrost o 7,88%).

Wykres 4. Zakres dziatari dolnoslaskich organizacji na tle ogélnopolskim w 2015 r.*
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44% dolnoslaskich organizacji pozarzadowych nie wykracza w swoich dziataniach poza poziom lokalny,
w tym 3% dziata na terenie najblizszego sasiedztwa, a 41% na terenie gminy badz powiatu. Regionalny
zasieg dziatalnosci deklaruje 26% organizacji, dziatania w skali catego kraju zgtasza nieco mniej organizacji
—21%. Na arenie miedzynarodowej aktywnych jest 9% organizacji.

Wykres 5. Gtéwne dziedziny dziatan dolnoslgskich organizacji na tle ogélnopolskim w 2015 r’
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Podobnie jak w catym sektorze pozarzgdowym w Polsce, najwiecej dolnoslgskich organizacji jako
najwazniejszy obszar swoich dziatan wskazuje ,sport, turystyke, rekreacje i hobby” (34%), na drugim
miejscu jest ,,edukacja i wychowanie” (17%), na trzecim ,kultura i sztuka” (13%).

¢ Zespot badawczy Stowarzyszenia Klon/Jawor, 9 faktéw..., dz. cyt.
5 .
Ibidem.



Wykres 6. Przychody dolnoslgskich organizacji w 2014 roku na tle og(ivlnopolskim6
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Przecietne przychody organizacji w 2014 r. w skali catego kraju wynosity 27 tys. zt. Odsetek organizacji
najbiedniejszych (z rocznym budzetem nieprzekraczajagcym 10 tys. zt) na Dolnym Slasku, podobnie jak
w catym sektorze wynosi 35%. Najwiekszy odsetek 43% na Dolnym Slasku, a 39% w Polsce stanowig
organizacje pozarzgdowe posiadajgce Sredni budzet (miedzy 10 tys. a 100 tys. zt). W konsekwencji na
Dolnym Slasku mniej jest organizacji o najwiekszych przychodach (powyzej 100 tys. zt) 22%, podczas gdy
w catym kraju 27% .

Tabela 1. Zrédta finansowania dolno$laskich organizacji pozarzadowych na tle ogdlnopolskim w 2014 r.”

Procent organizacji pozarzadowych
Pochodzenie $rodkéw finansowych korzystajacy z danego Zrodia

Dolny Slask Polska
Sktadki cztonkowskie 62% 60%
Srodki publiczne pochodzgce od administracji 59% 55%
samorzadowej
Filantropia indywidualna i instytucjonalna 57% 56%
Srodki pochodzgce z 1% podatku 21% 23%
Srodki publiczne pochodzace od administracji rzagdowe;j 17% 18%
Publiczne $rodki zagraniczne 15% 18%
Przychody z dziatalnosci gospodarczej i odptatne;j 12% 17%
Wsparcie od innych organizacji 10% 14%

6 Zespot badawczy Stowarzyszenia Klon/Jawor, 9 faktéw..., dz. cyt.
7 .
Ibidem.



Wtasny majgtek organizacji 9% 15%

Inne srodki 7% 6%

62% dolnoslaskich organizacji finansuje swoje dziatania ze sktadek cztonkowskich, 59% ze $rodkdéw
publicznych pochodzacych od administracji samorzadowej, natomiast 57% z darowizn od o0séb
prywatnych lub instytucji i firm . Taka tendencja utrzymuje sie w catym sektorze pozarzgdowym w Polsce.

Dolnoélaski sektor pozarzagdowy na tle innych regionow®

Mapa nr 1. Odsetek organizacji zatrudniajacych statych, regularnych pracownikéw w 2015 r.

Nieco ponad jedna trzecia (35%) polskich organizacji pozarzadowych zatrudnia przynajmniej jednego
statego (pracujgcego przynajmniej raz w tygodniu) pracownika. Takie zatrudnienie moze wynikaé¢ z umowy
o prace 20% lub tez z innych uméw 15%. Na Dolnym Slasku 30% organizacji pozarzadowych zatrudnia
co najmniej jednego statego pracownika (pracujgcego co najmniej raz w tygodniu), co stanowi nizszy
odsetek od sredniej krajowe;j.

Dolnoslgskie organizacje pozarzgdowe prowadzac swojg dziatalnos¢ statutowq tworzg w regionie miejsca
pracy:

— najwiecej organizacji pozarzgdowych (10 646) zatrudnia od 0 do 9 pracownikow,

— 128 organizacji pozarzagdowych zatrudnia od 10 do 49 pracownikoéw,

— 24 organizacje zatrudniajg od 50 do 249 pracownikéw.

¥ p. Adamiak, B. Charycka, M. Gumkowska, Kondycja sektora organizacji pozarzqdowych w Polsce 2015. Raport
z badari, Wydawca: Stowarzyszenie Klon/Jawor, Warszawa 2016.



Mapa nr 2. Odsetek organizacji opierajgcych sie wytgcznie na pracy spotecznej w 2015 r.

Stowarzyszenia i fundacje opierajg sie w swojej dziatalnosci przede wszystkim na spotecznej pracy
cztonkéw i wolontariuszy. W skali catego kraju funkcjonuje w ten sposéb 45% organizacji. Na Dolnym
Slasku odsetek ten wynosi 51%.

Mapa nr 3. Odsetek korzystajgcych ze wsparcia wolontariuszy (niebedacych cztonkami organizacji)
w 2015r.

Ze wsparcia wolontariuszy niebedacych cztonkami organizacji korzysta 61% stowarzyszen i fundacji. Praca
wolontariuszy to dla wielu organizacji fundament funkcjonowania, a dla pozostatych znakomite
uzupetnienie pracy wykonywanej przez osoby zatrudnione. Korzystanie z pracy wolontariuszy jest
wynikiem splotu rozmaitych czynnikéw: z jednej strony moze sie wigzaé z niewystarczajgcymi zasobami
kadrowymi organizacji, a z drugiej — ze skalg dziatania stowarzyszenia lub fundacji. Im wiekszy budzet,
im wiecej realizowanych projektéw, tym czesciej zdarza sie nie tylko wspdtpraca z wolontariuszami,
lecz takze z ptatnym personelem. Jedni i drudzy uzupetniajg sie nawzajem.



Mapa nr 4. Ocena wspoétpracy z lokalnym samorzgdem (skala 1-10) w 2015 r.

Na Dolnym Slasku wspétpraca organizacji z samorzgdem lokalnym oceniania jest przez Il sektor lepiej niz
w catym kraju, érednia ocena jakosci wspdtpracy z samorzadem na Dolnym Slasku 7,14 (na 10-stopniowej
skali, gdzie 1 oznacza ,bardzo zta”, a 10 ,bardzo dobra”) w catym sektorze ocena ta wynosi 6,88.

Mapa nr 5. Odsetek organizacji biorgcych udziat w konsultacjach spotecznych organizowanych przez lokalny
samorzad w 2014 r.

Organizacje pozarzgdowe utrzymujgce kontakty ze swoimi lokalnymi samorzgdami oceniaty jakos$¢ tej
wspodtpracy w skali od 1 do 10, gdzie 1 oznaczato zdecydowanie negatywna ocene, a 10 — pozytywna.
Ocena jakosci wspotpracy z lokalnym samorzadem jest w duzej mierze uzalezniona od specyfiki
wzajemnych kontaktdw oraz podejmowanej wspdtpracy — lepiej wspdtprace oceniajg organizacje biorgce
udziat w konsultacjach spotecznych niz te, ktére tego nie robig (mapa nr 5); te ktdre otrzymaty dotacje niz
te, ktdére nie staraty sie o dotacje lub podejmowaty starania, ale bezskutecznie.

10



Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1.1. Program zostat przygotowany na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z pdzn. zm.).

2. W kwestiach nieuregulowanych w Programie stosuje sie przepisy ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.
§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn. zm.);

2) DRDPP - rozumie sie Dolnoslgskg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

3) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowe powotane w celu opiniowania ofert ztozonych
w trybie artykutu 13 ust. 1 ustawy;

4) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktdrym mowa w art. 13, ust. 1 ustawy;

5) podmiotach Programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

6) Programie —rozumie sie przez to Program wspdtpracy Samorzqdu Wojewddztwa Dolnoslgskiego
z organizacjami pozarzqgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na Dolnym Slgsku na 2017 rok uchwalony przez Sejmik Wojewddztwa Dolno$lgskiego;

7) Samorzadzie — rozumie sie przez to Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

8) Strategii — rozumie sie przez to Strategie Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2020 przyjetg
uchwatg nr XXX11/932/13 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 28.02.2013 r.

9) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z pdzn. zm.);

10) Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

12) Zarzadzie — rozumie sie przez to Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego;

)
11) Wojewddztwie — rozumie sie przez to Wojewddztwo Dolnoslaskie;
)
13)

zespole — rozumie sie przez to zespot ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi powotany
przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego, w ktdrego sktad wchodzg pracownicy komdrek
organizacyjnych Urzedu.

Rozdziat 2

Cele wspétipracy

§ 3. Nadrzednym celem wspodtpracy Samorzadu z podmiotami Programu jest dgzenie do zaspokajania
potrzeb i podnoszenia poziomu zycia mieszkancéw regionu oraz wspomaganie zrOwnowazonego rozwoju
spoteczno-gospodarczego Wojewddztwa zgodnie ze Strategia.

§ 4. Celami szczegétowymi wspotpracy sg m.in.:

1) efektywne zarzgdzanie rozwojem regionu poprzez partnerstwo i wspotprace;
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2) tworzenie sprzyjajagcych warunkdw do wzmacniania potencjatu dziatajgcych i powstawania nowych
podmiotéw Programu na Dolnym Slasku oraz promowanie najlepszych organizacji pozarzadowych
wojewddztwa;

3) zwiekszenie wptywu podmiotdw Programu na kreowanie polityk publicznych Wojewddztwa oraz
wzmachianie wspotpracy miedzy podmiotami sektora samorzgdowego i pozarzagdowego w tym
zakresie;

4) ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenie sprzyjajgcych warunkéw dla
powstawania inicjatyw lokalnych, w tym tworzenie i wdrazanie innowacyjnych rozwigzan stuzgcych
rozwijaniu spoteczenstwa obywatelskiego;

5) wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkaricow Dolnego Slaska, umacnianie w $wiadomosci spotecznej
poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote regionalng ilokalng, promocje postaw
obywatelskich i prospotecznych;

6) poprawa jakosci zycia mieszkancow Wojewoddztwa poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych
oraz zwiekszanie efektywnosci wykorzystania srodkéw publicznych.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

§ 5. Wspodtpraca Samorzadu z podmiotami Programu opiera sie na nastepujgcych zasadach:

1) pomocniczosci — Samorzad uznaje prawo podmiotéw Programu do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania problemoéw, w tym nalezgcych do sfery zadan publicznych i w takim zakresie
wspotpracuje z nimi. Wspiera ich dziatalnos$¢ i umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach
i w formie okreslonej w ustawie;

2) suwerennosci stron — Samorzad respektuje niezaleznosé i suwerennos¢ podmiotdw Programu, ich
zwigzkoéw i reprezentacji;

3) partnerstwa — podmioty Programu, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie
ztrybem wynikajagcym z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
problemdéw spotecznych, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz wykonywania zadan
publicznych;

4) efektywnosci — Samorzad przy zlecaniu zadan publicznych podmiotom Programu dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkédw publicznych, oczekujgc rzetelnej realizacji
przyjetych zadan oraz wywigzania sie z zobowigzan merytorycznych, finansowych
i sprawozdawczych;

5) jawnosci — Samorzad udostepnia wspotpracujgcym z nim podmiotom Programu informacje
o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwe jest prowadzenie takiej
wspotpracy;

6) uczciwej konkurencji — Samorzad przy zlecaniu realizacji zadan publicznych réwnorzednie traktuje
wszystkie podmioty Programu, stosujgc jednakowe kryteria oceny ztozonych ofert.

Rozdziat 4

Zakres przedmiotowy
§ 6. Wspdtpraca Samorzadu z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych wart. 4 ustawy,
w szczegblnosci ustawowych zadan wiasnych Samorzadu oraz obszaréw okreslonych w Strategii,

w zakresie:
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1) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej o0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

5) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
z pracy;

7) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

8) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

9) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

11) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, osSwiaty i wychowania;

12) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

14) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

16) turystyki i krajoznawstwa;

17) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

18) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

19) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan

wspomagajacych rozwdj demokracji;

20) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

21) ratownictwa i ochrony ludnosci;

22) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

23) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy

spoteczenstwami;
24) promocji i organizacji wolontariatu;
25) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;
26)

)

27

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt 1-26.

Rozdziat 5
Formy wspétpracy
§ 7. 1 Wspodtpraca Samorzadu z podmiotami Programu opiera sie na zasadach okreslonych § 5 Programu
i ma charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspotpraca finansowa realizowana bedzie m.in. poprzez:

1) zlecanie rocznej realizacji zadan publicznych podmiotom Programu w trybie otwartych konkurséw ofert
na zasadach okreslonych w ustawie oraz Programie;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy
do wartosci 20% dotacji planowanych na realizacje zadan publicznych przez podmioty Programu
w poszczegdlnych latach obowigzywania Programu;
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3) zlecanie realizacji zadan publicznych na podstawie Uchwaty Nr  XXVII/788/12 Sejmiku
Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 8 listopada 2012 r. w sprawie okreslenia zasad udzielania
dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych
do rejestru zabytkdw, znajdujacych sie na obszarze wojewddztwa dolnos$lgskiego;

4) wspieranie zadan publicznych, na zasadach okreslonych w przepisach szczegétowych,
m.in. dofinansowanie robdét budowlanych, dotyczacych obiektéw stuzacych rehabilitacji, w zwigzku
z potrzebami osdb niepetnosprawnych, na podstawie Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 6 sierpnia 2004 r. w sprawie okreslenia zadan samorzadu wojewddztwa, ktére mogg byc
dofinansowane ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zaktadéw aktywno$ci zawodowej;

5) realizowanie inicjatyw lokalnych przez Lokalne Grupy Dziatania i Lokalne Grupy Rybackie
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Wspdtpraca pozafinansowa realizowana bedzie m.in. poprzez:

1) konsultowanie z DRDPP oraz podmiotami Programu projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotéw oraz projektéw aktdw normatywnych
dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy;

2) organizowanie i wspétorganizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwdj podmiotéw Programu
oraz ich profesjonalizacie, w tym m.in. organizowanie szkole, warsztatow, konferencji,
prowadzenie doradztwa, udzielanie pomocy merytorycznej;

3) tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze opiniodawczym i doradczym, w tym DRDPP;

4) prowadzenie konkursu na najlepsza organizacje pozarzagdowa z Dolnego Slaska wraz z nadawaniem
przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego honorowego tytutu ,zDolne NGO”;

5) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatania w celu
ujednolicenia i zharmonizowania tych kierunkéw;

6) prowadzenie wspdlnych przedsiewzie¢, w tym m.in. przystepowanie Samorzadu do partnerstw
z podmiotami Programu, organizowanie wspdlnych konferencji, szkolen, warsztatow;

7) rekomendowanie dziatan i projektow realizowanych przez podmioty Programu;

8) obejmowanie honorowym patronatem Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego przedsiewzieé
realizowanych przez podmioty Programu;

9) publikowanie na stronach internetowych Urzedu informacji waznych dla podmiotéw Programu;

10) popularyzowanie i promowanie dziatalnosci prowadzonej przez podmioty Programu,
m.in. poprzez strone internetowg www.dolnyslask.pl, zaktadka , organizacje pozarzagdowe”;

11) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i wspdtpracy podmiotéw Programu w skali regionalnej,
ponadregionalnej i miedzynarodowej;

12) udostepnianie, w miare mozliwosci, na preferencyjnych zasadach, pomieszczen oraz sprzetu
Urzedu.
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§ 8. Priorytetowe zadania publiczne Samorzadu, ktére beda realizowane w roku 2017 we wspdétdziataniu z podmiotami Programu:

Rozdziat 6

Priorytetowe zadania publiczne

N Cele szczegétowe Formy wspétpracy Jednostka WSk?zm.Ifl
Zadania priorytetowe . o realizacji
Lp. l 2017 rok wspotpracy realizujgca p
realizowane w roku (Rozdziat 2, §4) Finansowe Pozafinansowe zadanie (Rozdrzg’:alr:u§18)
1. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej
Dziatania wzmacniajace potencjat
podmiotéw pracujgcych na co
dzien z dzieémi i mtodzieza, w Szkolenia, warsztaty, seminaria skierowane
celu zwiekszenia skutecznogci ich do podmiotéw publicznych i niepublicznych
1.1 dziatan, upowszechnianie wiedzy 1,56 - praFUchych z dz|ecm|, mf9d2|eza ! rodz|n.§,. 14, 15
. . . majgce na celu podniesie ich kompetencji i
o istotnych z punktu widzenia - L .
o T umiejetnosci zawodowych, stuzacych
pracy z dzie¢mi, mtodziez3 i poprawie jakosci $wiadczonych ustug.
rodzinami, problemach s
Dolnoslaski
spotecznych Osrodek Polityki
Utworzenie internetowego "banku dobrych Spotecznej
Internetowy "bank dobrych praktyk" w obszarze wspierania rodziny i
12 praktyk" w obszarze wspierania 6 i systemu pieczy zastepczej, ktérego celem 14
' rodziny i systemu pieczy bedzie promocja modelowych rozwigzan w
zastepczej zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej.
Rozwéi wspdtbracy pomiedz Szkolenia dla kandydatéw na rodziny
odr:1iot§mipreal¥zz' c ?ni y zastepcze. Cykliczne spotkania z PCPR jako
1.3 P Jacy 6 - jednostkami organizacyjnymi pomocy 14
spotecznej ustawowo odpowiedzialnymi za

zadania z zakresu pieczy
zastepczej

organizowanie pieczy zastepcze;.
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2. Dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Promowanie tzw. Dobrych

Realizacja Regionalnego Programu Rozwoju
Ekonomii Spotecznej Wojewddztwa

2.1 praktyk w zakresie aktywizacji 1,3,4,6 - Dolnoslaskiego. 11,12,14
grup zagrozonych marginalizacjg Dziatania Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej oraz grup roboczych.
. L Prowadzenie warsztatdw prowadzacych do
Propagowanie rzetelnej wiedzy o eliminacji barier na drodze do zatrudnienia;
2.2 istocie i uwarunkowaniach 5 - . ) . . ’ 11,12, 14,15
. informowanie poprzez strone internetowg, S
bezrobocia . . . . Dolnoslaski
udziat w spotkaniach, konferencjach, itp. , .
- - z - - Osrodek Polityki
Zwiekszenie dostepu do Swiadczenie ustug poradnictwa Spolecznej
poradnictwa zawodowego i zawodowego
informacji zawodowej, z wykorzystaniem nowych technologii
a w szczegolnosci dziatania teleinformatycznych i portali
2.3 wspomagajgce osoby 1,3,4,6 - spotecznosciowych; diagnoza preferencji i 11, 12, 14,15
niepetnosprawne na rynku pracy predyspozycji zawodowych oséb
poprzez diagnoze preferencji i niepetnosprawnych z wykorzystaniem
predyspozycji zawodowych, narzedzi on-line; spotkania bezposrednie-
spotkania informacyjne informacja grupowa i indywidualna.
3. Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego
Ogtoszenie otwartego
Wsparcie dziatalnosci kulturalnej, konl'<ursu ofgrt oraz . Departament
dukacvinei i wvd . zlecenie zadania w trybie Marszatka
3.1 /e u a?yjnej '_ va a’w.nlczej pozakonkursowym na
srodowisk mniejszosciowych podstawie art. _ Petnomocnik 1,2,3,4,6,38, 10,
3,4 19a ustawy o Marszatka ds. 11, 12, 13, 14, 15,
dziatalnosci pozytku mniejszosci 16
Organizacja Dolnoslgskiego publicznego i o narodowych i
3.2 . L tni h
Forum Dialogu Mniejszo$ciowego wolontariacie etnicznyc
4. Ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
Promowanie zdrowego Ogtoszenie otwartego Udostepnienie strony internetowej UMWD Departament
a1 odzywiania sie jako formy 16 konkursu ofert / zlecenie na zamieszczanie ogtoszen o akcjach Zdrowia i 1,2,3,4,6,8
) profilaktyki zdrowotnej ’ zadania w trybie promocyjnych, przekazywanie aktualnych Promocji
pozakonkursowym na informacji w czasie spotkan, warsztatow Wojewddztwa
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Promowanie i wspierania dziatan
edukacyjnych i profilaktycznych

podstawie art.
19a ustawy o

czy organizowanych konferencji,
udostepnianie nieodptatnie sal.

Wydziat Zdrowia

1,2,3,4,6,8

4.2 na rzecz zdrowia psychicznego dziatalnosci pozytku
mieszkancéw L6 publicznego i o
43 Poprawa jakosci zycia i zdrowia wolontariacie
’ 0s6b w wieku emerytalnym
5. Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
Wspotpraca z organizacjami Spotkania z przedstawicielami organizacji
51 pozarzgdowymi dziatajgcymi na 12345 pozarzgdowych dziatajgcymi na rzecz oséb
) rzecz $rodowiska oséb e niepetnosprawnych.
niepetnosprawnych Udziat w konferencjach i konsultacjach.
Umieszczanie informacji o zadaniach Departament Spraw
Promocja dziatan organizacji realizowanych przez organizacje Spotecznych
5.2 pozarzagdowych na rzecz os6b 1,2,3,5 i pozarzgdowe w mediach, w tym na stronie 12,13, 14, 15
niepetnosprawnych internetowej UMWD, w mediach Petnomocnik
spotecznosciowych. Marszatka ds. Oséb
B} . . Konsultacje, spotkania otwarte dla Niepetnosprawnych
Wspéttworzenie aktow o .
normatywnych dot. spotecznego organlzaq'l pozarzadowych zwigzane z
5.3 . o 1,2,3,5 tworzeniem aktéw normatywnych
funkcjonowania osob . .
niepetnosprawnych dotyczacyc,h sp.oiecznego funkcjonowania
0s0b niepetnosprawnych.
5A. Zadania realizowane ze srodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Wojewdédztwa
Dofinansowanie robot
budowlanych dotyczgcych
obiektéw stuzgcych rehabilitacji Otwarty nabér wnioskéw
5A.1 wykorzystywanych przez na podstawie Ustawy z
organizacje pozarzagdowe w dnia 27 sierpnia 1997 r. o Departament Spraw
zwiqz.ku z potrzebami oséb rehabilitacji zawodowej i i} Spotecznych 123,456,
niepetnosprawnych 2,5,6 spotecznej oraz 78
Dofinansowanie kosztéw zatrudnieniu oséb Wydziat ds. Oséb ’
utworzenia zaktadéw aktywnosci niepetnosprawnych Niepetnosprawnych
52 zawodowej, ktorych

organizatorami sg organizacje
pozarzgdowe
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Dofinansowanie kosztéw
dziatania zaktadow aktywnosci

Otwarty nabdér wnioskow
na podstawie Ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o

Departament Spraw
Spotecznych

1,2,3,4,5,6,

5A.3 d j, ktérych 2,5,6 habilitacji d ji . , 7,8
zfawo ong, oryc 1 rehabilitacji zayvo owej i Wydziat ds. Oséb
organizatorami sg organizacje spotecznej oraz .
L . Niepetnosprawnych
pozarzgdowe zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych
Zlecanie zadan z zakresu Ogtoszenie otwartego . . " .
e . . Umieszczanie informacji o szkoleniach,
rehabilitacji zawodowej i konkursu ofert / zlecenie L . . Departament Spraw
. . . seminariach, spotkaniach, konferencjach
spofecznej osdb zadania w trybie . . . Spotecznych
niepetnosprawnych, zgodnie z art ozakonkursowym na Itp. na stronie internetowej UMWD, w 1,2,3,4,5,
5A.4 P P yen, g. o ’ 1,2,5,6 P . y mediach spotecznosciowych, bezptatne . , 6,7,8, 10
36 ustawy o rehabilitacji podstawie art. L . Wydziat ds. Oséb
. . . , . | udostepnianie sal, bezptatne prowadzenie .
zawodowej i spotecznej oraz 19a ustawy o dziatalnosci , , o Niepetnosprawnych
S . . . . szkolen, spotkan przez pracownikéw
zatrudnianiu oséb pozytku publicznego i o UMWD
niepetnosprawnych wolontariacie ’
5B. Zadania realizowane ze srodkéw budzetu Wojewodztwa
Ogtoszenie otwartego
5p.1 Wspieranie integracji spotecznej 1256 konkursu c?fert/zlgcenie
' 0s6b niepetnosprawnych re zadania w trybie
pozakonkursowym na
podstawie art.
19a ustawy o
Aktywizacja zawodowa i dziatalnosci pozytku Departament Spraw
5B.2 spofeczna os6b 1,256 publicznego i o Spotecznych 1,2,3,4,5,6,
niepetnosprawnych wolontariacie 8
Wydziat ds. Oséb
Promowanie aktywnosci oséb Niepetnosprawnych
5B.3 niepetnosprawnych w réznych 1256 Realizacja programéw TV, zamieszczanie
) dziedzinach zycia spotecznego i e artykutéw prasowych.
zawodowego
Wydawanie Ogtoszenie otwartego
publikacji/wydawnictw konkursu ofert / zlecenie
584 kierowanych do oséb zadania w trybie i
' niepetnosprawnych badz 1,2,5,6 pozakonkursowym na

dotyczacych problematyki
zwigzanej z niepetnosprawnoscia

podstawie art.
19a ustawy o
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dziatalnosci pozytku

publicznegoio

Wspieranie otoczenia osdb wolontariacie Departament Spraw 1,2,3,4,5,6,
585 niepe"rnospl)raV\{nych, np. cztonkéw 12,56 i Spotecznych 8
rodzin oséb niepetnosprawnych,
opiekundw, kadry i wolontariuszy Wydziat ds. Oséb
Niepetnosprawnych
Zwiekszanie dostepnosci oséb
5B.6 | niepetnosprawnych do wszystkich Ogtoszenie otwartego -
for svei i .
sfer zycia spotecznego konkursu c?fert / zI(?cenle : _ " : Departament Spraw
zadania w trybie Umieszczanie informacji o szkoleniach, Spotecznvch
. L pozakonkursowym na seminariach, spotkaniach, konferencjach P y 1,2,3,4,5,6,
Organizowanie imprez . . L .
1,2,56 podstawie art. itp. na stronie internetowej UMWD, w . , 8,10, 14
kulturalnych, sportowych, . L. Wydziat ds. Oséb
] . 19a ustawy o mediach spotecznosciowych, bezptatne .
5B.7 | turystycznych i rekreacyjnych dla . . o . Niepetnosprawnych
o . dziatalnosci pozytku udostepnianie sal, bezptatne prowadzenie
0s6b niepetnosprawnych i . . , . o
otoczenia publicznego i o szkolen, spotkan przez pracownikéw
wolontariacie UMWD.
6. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy
Realizowanie dziatan na rzecz
6.1 rozwoju regionalnego i lokalnych
rynkow pracy
Promowanie przedsiebiorczosci i
6.2 P Q . Wspodtpraca z Wojewddzkg Rada
samo zatrudnienia - . ) .
Aktywizowanie grup Zatrudnienia, wspotpraca i uczestnictwo w Dolnoglaski
1’ 3’ 6 . . . s . . .
6.3 zmarginalizowanych na rynku - posiedzeniach WOJeYVOqZkleJ Rady Plalogu Wojewddzki 12, 14, 15
rac Spotecznego — m.in. informowanie o Urzad P
- pracy dziatalnosci DWUP. rzqd Fracy
6.4 Promowanie elastycznych form
) zatrudnienia
6.5 Wspieranie tworzenia nowych
’ miejsc pracy
Wspieranie dziatan majgcych na Umieszczanie informacji o szkoleniach,
6.6 celu doskonalenie swiadczenia 1 seminariach, spotkaniach, konferencjach

ustug rynku pracy przez publiczne

stuzby zatrudnienia

itp. na stronie internetowej DWUP,
bezptatne udostepnianie sal, bezptatne
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Zwiekszenie dostepu do ustug

prowadzenie szkolen, spotkan przez
pracownikow DWUP.

Udziat pracownikow EURES w spotkaniach o
charakterze miedzynarodowym i trans-
granicznym — informowanie o warunkach

i zyci j - i Dolnoslaski
6.7 sieci Europejskich Stuzb . pracyt .ZVCIa W I-<rajach UE - spotkania . ,5! .
. informacyjne, targi pracy, pomoc doradcza, Wojewddzki 12, 14,15
Zatrudnienia EURES . . . L
- informowanie o szkoleniach, seminariach, Urzad Pracy
1,3,4,6 spotkaniach, konferencjach itp. na stronie
internetowej DWUP/ EURES.
Udziat pracownikow DWUP w spotkaniach
Zwiekszenie dostepu do informacyjnych/ organizacja spotkan,
6.8 poradnictwa zawodowego i prowadzenie dyzuréw doradczych,
informacji zawodowe;j konsultacji indywidualnych dla oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy.
7. Dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn
Wspieranie organizacji Zamieszczanie informacji na stronach Departament
7.1 promujacych zasady réwnosci pfci Ogtoszenie otwartego internetowych, wysytka Newslettera, Spraw
w zyciu publicznym konkursu ofert na gromadzenie i rozpowszechnianie Spotecznych
Dziatania na rzecz promociji o pqutawife .usta'wy o] in'forn?acji, rgkomendowanie dziafaﬁ i . 1,2,3,5,6,8, 10
. e 7 dziafalnosci pozytku projektdw realizowanych przez podmioty Wydziat
réwnosci ptci w sektorze . . . . L .
7.2 . publicznegoio Programu, opiniowanie do objecia Wspétpracy z
prywatnym, spotecznym i - o
' wolontariacie honorowym patronatem Marszatka WD, Organizacjami
publicznym L .
bezptatne udostepnianie sal. Pozarzgdowymi
8. Dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym
Aktywizowanie srodowisk Ogtoszenie otwartego
81 lokalnych na rzecz rozwoju konkursu ofert / zlecenie | Udostepnienie strony internetowej UMWD
' Srodowiskowych ustug dla oséb zadania w trybie na zamieszczanie ogtoszen o akcjach Departament
starszych pozakonkursowym na promocyjnych, przekazywanie aktualnych Zdrowia i
1,56 podstawie art. informacji w czasie spotkan, warsztatow Promocji 1,2,3,4,6,8
Przygotowanie osdb w wieku 19a ustawy o czy organizowanych konferencji, Wojewodztwa
8.2 emerytalnym do przejscia na dziatalnosci pozytku udostepnianie nieodptatnie sal, uzyczanie

emeryture/edukacja do starosci

publicznego i o
wolontariacie

autokaru, druk materiatow.

Wydziat Zdrowia
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8.3

Propagowanie dziatan
zwigzanych z ,,dobrym
starzeniem sie”, pozwalajacym na
jak najdtuzsze zachowanie
zdrowia, sprawnosci i
samodzielnosci oraz
przygotowanie i wydruk
publikacji poswieconej zasadom
»dobrego starzenia sie” w ramach
cyklu ,Biblioteka Nestora”

8.4

Upowszechnianie dziatan
aktywizujacych srodowiska
senioralne oraz umozliwienie
uczestnictwa w przedsiewzieciach
kulturalnych

8.5

Szkolenia dla nieformalnych
opiekundéw oséb starszych

56

Przygotowanie i wydruk publikacji
poswieconej zasadom , dobrego starzenia
sie” — publikacje sg nieodptatnie
przekazywane m.in. podmiotom publicznym
i niepublicznym dziatajagcym na rzecz
senioréw i srodowisk senioralnych. Jednym
z odbiorcéw publikacji sg stuchacze
dolnoslgskich Uniwersytetow Trzeciego
Wieku .

Umozliwienie seniorom uczestnictwa w
przedsiewzieciach kulturalnych np. poprzez
nieodptatne przekazywanie biletéw na
imprezy kulturalne — jednym z gtéwnych
odbiorcéw tego dziatania sg stuchacze
dolnoslaskich Uniwersytetow Trzeciego
Wieku.

Szkolenia dla 0séb opiekujacych sie bliskimi
niesamodzielnymi osobami starszymi -
dziatanie realizowane we wspotpracy z

dolnoslgskimi gminami - mozliwos¢ ujecia
organizacji pozarzgdowych jako partnerow
w realizacji zadania - w miare mozliwosci
finansowych i organizacyjnych DOPS.

Dolnoslaski
Osrodek Polityki
Spotecznej

14

9. Dziatalnos¢

wspomagajgca rozwaoj gospodarczy, w tym rozwaoj przedsiebiorczosci

9.1

Organizowanie oraz udziat w
przedsiewzieciach promujacych
zatrudnienie oraz aktywnos¢
zawodowg

9.2

Organizowanie spotkan
informacyjnych i konsultacji
dotyczacych réznych aspektéw
realizacji dziatan i aplikowania o
srodki w ramach programéw
wdrazanych przez DWUP

1,2,3,4,5,6

Udziat pracownikow DWUP w spotkaniach
informacyjnych, organizacja spotkan
informacyjnych, prowadzenie konsultacji

Dolnoslaski
Wojewddzki
Urzad Pracy

14, 15
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Organizowanie oraz udziat

Udziat pracownikéw Wydziatu Gospodarki
jako prelegentéw i ekspertéw w
wydarzeniach organizowanych przez
podmioty z terenu Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, umieszczanie informacji o
prowadzonych dziataniach na stronie

9.3 w przedsiewzieciach promujgcych
przedsiebiorczos¢ internetowej UMWD, opiniowanie
whioskéw pod wzgledem zasadnosci
udzielenia patronatéw Marszatka
. wydarzeniom gospod.arczym Departament
organizowanym przez podmioty Programu. .
Udziat podmiotdw w pracach Dolnoslaskiej Rozwoju
. . . Regionalnego 10, 11, 12, 13, 14,
13 i Rady Gospodarczej oraz innych spotkaniach 15 17
Wspieranie inicjatyw ! i konferencjach organizowanych lub Wydziat !
9.4 promujacych inwestycjej rozwoj wspotorganizowanych przez Wydziat Gospodarki
gospodarczy Dolnego Slgska Gospodarki. Umieszczanie informacji
o prowadzonych dziataniach na stronie
internetowej UMWD.
Zaproszenie do udziatu w spotkaniach
organizowanych w ramach dziatan
. . . . promujacych rozwéj komercjalizacji
o b (s ramach 1y .ol 1
! i przedsiebiorcami Strategii Rozwoju Polski Zachodniej do
2020). Umieszczanie informacji o
prowadzonych dziataniach na stronie
internetowej UMWD.
Wspieranie i rozwaj klastrow i Departament
inicjatyw klastrowych oraz Rozwoju
wzmochnienie ich pozycji Regionalnego
96 konkurencyjnej na rynku. 12 i Promocja dziatania na stronie internetowe;j 3
’ Kontynuacja zadania UMWD. Wydziat
rozpoczetego w 2016 r. Wsparcie Gospodarki
otrzymato 8 klastrow, z ktérych
3 podpisaty umowy dwuletnie.
9.7 Rozwijanie kompetencji mtodych s Ogtloszenie otwartego - Departament 1,3,5,6,8
’ e konkursu na podstawie Marszatka

ludzi z Dolnego Slaska
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niezbednych do skutecznego

ustawy o dziatalnosci

funkcjonowania na nowoczesnym
rynku pracy

Przeciwdziatanie wykluczeniu

4,5,6

wolontariacie

pozytku publicznego i o

Petnomocnik
Marszatka ds.

Wspotpracy ze 1,3,5,6,8
. Srodowiskami
9.8 mtodych ludzi z rynku pracy, Akademickimi
wydtuzanie perspektywy oraz
przydatnosci zawodowe;j. Mtodziezowymi
10. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych
Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert / zlecenie
. . . zadania w trybie Wsparcie oferentéw pod wzgledem
Realizowanie zadania pozakonkursowym na , . X .
L . . merytorycznym; bezposrednia wspotpraca i
10.1 pn ,Przedsiewziecia promujace 56 podstawie art. . . . . .
. o ’ kontakt z podmiotami realizujgcymi zadania
idee odnowy wsi 19a ustawy o .
. . publiczne.
dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie
Promowanie dobrych praktyk Organizowanie wyjazddéw studyjnych dla
102 oraz wspotpracy organizacji organizacji pozarzadowych oraz wymiana
) pozarzgdowych dziatajacych na > dobrych praktyk podczas corocznego Departament
rzecz obszarow wiejskich Kongresu Odnowy Wsi. Obszarow 1,3,4,5,6,8,9,
Bezposrednia wspotpraca z realizatorami Wiejskich i 14, 15
zadania (m.in. szkolenia dla podmiotow Zasobow
Programu, konsultacje telefoniczne, Naturalnych
doradztwo w siedzibie UMWND)
finansowanego w ramach Programu
Wdrazanie lokalnych strategii 4,56 Konkursy ogfaszane w
10.3

rozwoju w ramach Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego

ramach Programu
Operacyjnego Rybactwo
i Morze 2014-2020

Operacyjnego Rybactwo i Morze 2014-2020
na podstawie ustawy o rozwoju lokalnym z
udziatem lokalnej spotecznosci oraz ustawy
0 wspieraniu zrwnowazonego rozwoju
sektora rybackiego z udziatem
Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego, a takze w oparciu o
rozporzadzenia wykonawcze do tych ustaw.

23




Wdrazanie lokalnych strategii

Bezposrednia wspotpraca z realizatorami
zadania (m.in. szkolenia dla podmiotow
Programu konsultacje telefoniczne,
doradztwo w siedzibie UMWND) finansowana
w ramach Programu Rozwoju Obszarow

. L Konkursy ogtaszane w Wiejskich na lata 2014-2020 na podstawie Departament
rozwoju w ramach Europejskiego . . .
ramach Programu ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem Obszaréw 1,3,4,5,6,8,9,
Funduszu Rolnego na rzecz 4,5,6 . . . L. . . S
10.4 Rozwoiu Obszaréw Wieiskich Rozwoju Obszaréw lokalnej spotecznosci oraz wspieraniu Wiejskich i 14, 15
J ) Wiejskich na lata 2014- rozwoju obszarédw wiejskich z udziatem Zasobow
2020 srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego Naturalnych
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich ~w
ramach Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020, a takze w
oparciu o rozporzadzenia wykonawcze do
tych ustaw.
11. Nauka, szkolnictwo, wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie
t i D
Ogfoszenie otwartego Promocja dziatania na stronie internetowej epartament
konkursu ofert na . L Spraw
. . . UMWD, promocja i prezentacja osiggniec
Realizowanie programu podstawie ustawy o , . : . Spotecznych
111 . S i 12456 . L. stypendystéw, organizacja Gali - wreczenie 1,3,5,6,8,14
stypendialnego ,,zDolny Slgsk 1 &1 59, dziafalnosci pozytku , . .
. . nagréd dla najlepszych uczniéw Dolnego . "
publicznegoio . Wydziat Edukacji
o Slgska. . .
wolontariacie i Nauki
Promowanie aktywizacji
zawodowej studentow, a w
szczegodlnosci wspotpraca
z organizacjami studenckimi e L
: . . . Dolnoslaski
poprzez prowadzenie Warsztaty i porady indywidualne dla .
11.2 , . " 3 - L . . X Wojewddzki 14, 15
warsztatow, diagnoze preferencji organizacji studenckich oraz ich cztonkéw. Urzad Prac
i predyspozycji zawodowych, q ¥
organizacje i uczestnictwo w
spotkaniach informacyjnych
zwigzanych z tym obszarem.
12. Dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy
12.1 Dziatania na rzecz mtodziezy Ogtoszenie otwartego Departament
12 Rozwijanie wéréd mtodych ludzi 4,5,6 konkursu na podstawie - Marszatka 1,3,5,6,8

postaw zwigzanych z tworczym i

ustawy o dziatalnosci
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aktywnym uczestniczeniem w
spoteczenstwie obywatelskim

pozytku publicznego i o
wolontariacie

Petnomocnik
Marszatka ds.
Wspotpracy ze
Srodowiskami
Akademickimi
oraz
Mtodziezowymi

13. Kultura, sztuka, ochrona débr

kultury i dziedzictwa narodowego

Tworzenie warunkow do

13.1 , , . )
twarczosci artystycznej
Upowszechnianie i zachowanie Ogtoszenie otwartego
dziedzictwa kulturowego oraz konkursu
13.2 jego efektywniejsze oraz zlecenie zadania w
wykorzystywanie do celéw trybie Merytoryczne konsultacje, doradztwo, Departament
turystycznych 4,5,6 pozakonkursowym na opiniowanie do objecia honorowym Spraw 123468 10
13.3 Podejmowanie dziatan na rzecz podstawie patronatem Marszatka WD projektow Spotecznych P
wzrostu uczestnictwa w kulturze art. 19a ustawy o realizowanych przez podmioty Programu.
Wspieranie przedsiewziec dziatalnosci pozytku Wydziat Kultury
zmierzajacych do podniesienia publicznego i o
13.4 kompetencji potrzebnych do wolontariacie
uczestnictwa w kulturze i
zarzadzania kulturg
Dofinansowanie prac
konserwatorskich,
restauratorskich lub
Dofinansowanie prac robdt budowlanych przy
konserwa.torsklch, , ob.lektach zabyt.kowych Merytoryczne konsultacje, doradztwo oraz Departament
restauratorskich lub robodt wpisanych do rejestru na . AT Spraw
budowlanych przy zabytkach podstawie Uchwaty Nr |nstruktarze‘dla wiascmgh obiektow . Spotecznych
13.5 . . , 1,3,5 o zabytkowych; informowanie o zrédtach i 3,6,8,13
wpisanych do rejestru zabytkéw XXVI1/788/12 Sejmiku e . . .
znajdujacych sie na obszarze Wojewddztwa mozliwosciach pozyskiwania dotacji Wydziat Kultury

wojewddztwa dolnoslaskiego
finansowane ze srodkéw BWD

Dolnoslgskiego z dnia 8
listopada 2012 r. w
sprawie okreslenia zasad
udzielania dotacji na
prace konserwatorskie,

celowych.
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restauratorskie lub
roboty budowlane przy
zabytkach wpisanych do
rejestru zabytkow,
znajdujacych sie na
obszarze wojewddztwa
dolnoslaskiego

14. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

141

Szkolenie dzieci i mtodziezy
uzdolnionej sportowo oraz
catoroczna sportowa rywalizacja
dzieci i mtodziezy na poziomie
wojewddzkim i ogdlnopolskim

14.2

Wsparcie organizacji szkolenia
sportowego w klubach
sportowych wybranych na
podstawie osiggnie¢ w
ogdlnopolskim systemie
wspotzawodnictwa sportowego
dzieci i mtodziezy

14.3

Upowszechnianie sportu
szkolnego, w tym organizacja na
Dolnym Slgsku szkoler
i miedzyszkolnej rywalizacji
sportowej

14.4

Upowszechnianie sportu
akademickiego poprzez
organizacje Akademickich
Mistrzostw Dolnego Slaska oraz
Lig Miedzyuczelnianych

1,56

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert na
podstawie ustawy o
dziatalnosci pozytku
publicznegoio
wolontariacie

Umieszczanie informacji o zadaniach na
stronie internetowej UMWD, opiniowanie
do objecia honorowym patronatem
Marszatka WD projektow realizowanych
przez podmioty Programu.

Departament
Zdrowia i Promogji
Wojewddztwa

Wydziat Sportu,
Rekreacji i Turystyki

1l 3[ 4[ 5I 6[ 8[
10
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Upowszechnianie sportu dla
wszystkich na poziomie

14.5 | wojewddzkim, w tym organizacja
imprez rekreacyjnych o zasiegu
wojewddzkim
Upowszechnianie sportu w
srodowisku wiejskim na poziomie Ogfoszenie otwartego
S o konkursu ofert / zlecenie
wojewodzkim, w tym organizacja . j . L .. .
14.6 | zadania w trybie Umieszczanie informacji o zadaniach na Departament
na Dolnym Slgsku szkolen i . . - . o .
) i o pozakonkursowym na stronie internetowej UMWD opiniowanie Zdrowia i Promocji 1,3,4,5,6,8,
wspofzawc{)dglf:t\./va dziecii 1,5,6 podstawie art. do objecia honorowym patronatem Wojewodztwa 10
m ? z.lezy 19a ustawy o Marszatka WD projektéw realizowanych Wydziat Sportu
ppowszechnlanle sportu <-)sol:? dziatalnosci pozytku przez podmioty Programu. Rekreacii i Turyst;/ki
niepetnosprawnych na poziomie publicznego i o
wojewddzkim, w tym organizacja wolontariacie
14.7 < .
na Dolnym Slasku szkolen i
wspotzawodnictwa dzieci i
mtodziezy
Popularyzowanie sportow
14.8 zimowych wsréd dzieci i
mtodziezy na Dolnym Slgsku
Wspieranie programow
149 dotyczacych rozwoju sportu
' powszechnego wsrdd dzieci Ogtoszenie otwartego
i mtodziezy konkursu ofert / zlecenie Departament
Promowanie kultury fizycznej i 156 zadania w trybie Umieszczanie informacji o zadaniach na Zdrowia i Promociji
sportu w Wojewddztwie poprzez pozakonkursowym na stronie internetowej UMWD. Wojewddztwa 134568
o L. - podstawie art. . »3,4,2,06,
realizacje opracowan i publikacji 193 ustawy o Wydziat Sportu,
14.10 oraz spotkan propagujacych Rekreacji i Turystyki

poszczegdlne dyscypliny sportu i
zdrowotne walory aktywnosci
ruchowej

dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie
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14.11

Organizowanie na Dolnym Slgsku
regionalnych, ogdlnopolskich i
miedzynarodowych imprez
sportowych promujacych kulture
fizyczna i osiggniecia sportowe
regionu

14.12

Organizowanie konferencji i
szkolen dotyczgcych rozwoju
kultury fizycznej

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert / zlecenie
zadania w trybie
pozakonkursowym na
podstawie art.
19a ustawy o
dziatalnosci pozytku
publicznegoio
wolontariacie

Umieszczanie informacji o zadaniach na
stronie internetowej UMWD, opiniowanie
do objecia honorowym patronatem
Marszatka WD projektow realizowanych
przez podmioty Programu.

Umieszczanie informacji o zadaniach na
stronie internetowej UMWD.

Departament
Zdrowia i Promocji
Wojewddztwa

Wydziat Sportu,
Rekreacji i Turystyki

13,45,
10

6,8,

1,345,

6,8

14.13

Rozwdj i poprawa bazy sportowej
na Dolnym Slasku

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert na
podstawie ustawy o
dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie

Umieszczanie informacji o zadaniach na
stronie internetowej UMWD.

Departament
Zdrowia i Promocji
Wojewddztwa

Wydziat Sportu,
Rekreacji i Turystyki

1[ 3[ 4[ 5[

6,8

14.14

Wspieranie organizacji
integracyjnych imprez
sportowych

Patronat, promocja oraz wspieranie
integracyjnych imprez i zawodéw
sportowych organizowanych przez

organizacje pozarzadowe.

Departament
Spraw Spotecznych

Petnomocnik
Marszatka ds. Oséb
Niepetnosprawnych

10

gia i ochrona zwierzat oraz

ochrona dziedzictwa przyrodniczego

15.1

Popularyzacja zywnosci wysokiej
jakosci poprzez promocje
produktéw ekologicznych,

tradycyjnych, regionalnych i
lokalnych

1,56
1,56
6
15. Ekolo
1,2,3,4,56

Wynajecie powierzchni
wystawienniczej/zabudowy stoisk na uzytek
wystawcow w czasie wydarzen targowych,
w ktorych udziat bierze Samorzad
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
Organizacja udziatu partneréow Krajowej
Sieci Obszaréw Wiejskich, w tym
podmiotéw Programu w wydarzeniach
targowych, ktére znajdg sie w Planie
Operacyjnym KSOW na 2017 rok.

Departament
Obszarow
Wiejskich i

Zasobow

Naturalnych

14
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16. Turystyka i krajoznawstwo

Wspieranie merytoryczne i
finansowe imprez turystycznych o
charakterze regionalnym,
zwtaszcza wsrdd dzieci i

16.1 .. . i
mtodziezy /rajdy, zloty, sptywy/ Ogtoszenie otwartego. Departament
, L konkursu ofert / zlecenie
oraz konkursow, festiwali, imprez - - . o . . Zdrowia i
. zadania w trybie Umieszczanie informacji o zadaniach na
plenerowych zwigzanych z . . - . Promoc;ji
hnianiem turystyk pozakonkursowym na stronie internetowej UMWD, opiniowanie 13456810
upowszec ; W ,3,4,5,6,8,
VT/ S - . 156 podstawie art. do objecia honorowym patronatem Wojewddztwa
spieranie merytoryczne i )2
. P ] y B y ) 19a ustawy o Marszatka WD projektow realizowanych Wydziat Sportu,
finansowe organizacji spotkan, dziatalnosci pozytku . -
o o przez podmioty Programu. Rekreacji i
konferencji i seminaridow publicznego i o Turystyki
16.2 z udziatem przedstawicieli wolontariacie
organizacji pozarzadowych
dotyczacych rozwoju turystyki
i promocji turystycznej regionu
163 Wspieranie zadan zwigzanych z
' rozwojem kadr turystycznych
Wspieranie merytoryczne i
finansowe promocji regionu, . Departament
lokalnveh produktéw i atrakeii Ogtoszenie otwartego Zdrowiai
okalnych produktow i atrakaj konkursu ofert / zlecenie b B
16.4 turystyczny“ch w ramach zadania w trybie Umieszczanie informacji o zadaniach na W .I’OTTTC;CJI
pr.ezentaql targowYch 1,56 pozakonkurs'owym na stronie internetowej UMWD, opiniowanie ojewodztwa 1,3,4,5,6,8, 10
organizowanych na krajowych plc;dsta\t/vle art. do objecia honorowym patronatem Wydziat Sportu,
i i a ustawy o
i zagranicznych targach dziatalnosci y. t Marszatka WD projektow realizowanych Rekreacji i
ziatalnosci pozytku .
turystycznych 1oset pozy przez podmioty Programu Turystyki
Wspieranie merytoryczne i publicznego i o
finansowe wydawnictw wolontariacie
(przewodnikow, folderéw, map
16.5

itp.) i materiatéw na potrzeby
promocji turystycznej
Wojewddztwa
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16.6

Wspieranie merytoryczne i
finansowe organizacji study-tour
po regionie Dolnego Slaska

16.7

Inspirowanie i koordynacja
tworzenia produktéw
turystycznych

16.8

Wyznaczanie nowych i renowacja
istniejacych szlakow
turystycznych i tematycznych
w Wojewddztwie

16.9

Wspieranie informacji
turystycznej na Dolnym Slasku

16.10

Wspieranie rozwoju e-turystyki
na Dolnym Slasku

16.11

Wspieranie rozbudowy
jednolitego dla catego regionu
systemu informacji turystycznej

1,56

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert / zlecenie
zadania w trybie
pozakonkursowym na
podstawie art.
19a ustawy o

dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie

Umieszczanie informacji o zadaniach na
stronie internetowej UMWD, opiniowanie
do objecia honorowym patronatem
Marszatka WD projektow realizowanych
przez podmioty Programu.

Departament
Zdrowia i
Promocji

Wojewddztwa

Wydziat Sportu,
Rekreacji i
Turystyki

1,3,4,5,6,8,10

17. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne

17.1

Nawigzanie wspotpracy i
kooperacja przy wspdlnych
przedsiewzieciach majgcych na
celu poszerzenie dziatan
organizacji pozarzagdowych z
instytucjami publicznymi
odpowiedzialnymi za porzadek i
bezpieczenstwo publiczne w
kraju.

1,2,3,5,6

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert / zlecenie
zadania w trybie
pozakonkursowym na
podstawie art.
19a ustawy o
dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie

Przyznawanie dotacji
celowych na podstawie
ustawy
z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie i

Wspotpraca z podmiotami Programu przy
realizacji programéw:
,Bezpieczny Dolnoslgzak” i, Bezpieczny
Senior”, wspotpraca przy organizacji
konferencji z zakresu bezpieczenstwa

publicznego, pokazy i ¢wiczenia ratownicze.

Departament
Obszaréw
Wiejskich i

Zasobéw

Naturalnych

Wydziat
Obronnosci i
Bezpieczenstwa

1,3,4,5,6,8, 14,
15,17
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na zorganizowanych
terenach narciarskich

ratownictwie w gérach i

partycypacyjnego modelu

konkursu ofert na

internetowych, wysytka Newslettera,

18. Obronnos¢ panstwa i dziatalnosc Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
Wypracowanie i pogtebianie form Departament
wspotpracy organizacji Obszaréw
pozarzadowych dziatajgcych L . Wiejskich i
18.1 statutowo w dziedzinie Wy'kfady, warsz’Faty ! CW|.czeln|a praktyczne Zasobow
- . skierowane m.in. podmiotéw Programu,
obronnosci ze strukturami 12356 - . R Naturalnych 14, 15
. . . 1 £ 209, realizowane w ramach Wojewddzkiego
majacymi charakter publiczny w - -
L . Cwiczenia Obronnego w roku 2017. .
obszarze obronnosci. Wydziat
18.2 Propagowanie $wiadomosci Obronnosci i
' obronnej. Bezpieczenstwa
19. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwaéj demokracji
Dziatania realizowane w ramach
Dolnoslaskiej Sieci Doradztwa
Aktywizowanie i integrowanie Pozarzgdowego oraz Regionalnego Punktu
19.1 podmiotéw uczestniczacych w i Konsultacyjno-Doradczego, konkurs na
' budowaniu spoteczenstwa 1,2,3,4,56 najlepszg organizacje pozarzadowag z
obywatelskiego w Wojewddztwie Dolnego Slaska wraz z nadaniem przez
Marszatka WD honorowego tytutu ,,zDolne
NGO”. Departament
Zamieszczanie informacji na stronach Spraw
internetowych, wysytka Newslettera, Spotecznych
Ogfoszenie otwartego dziatania realizowane w ramach 1,2,3,5,6,8,9,
konkursu ofert na Dolnoslaskiej Sieci Doradztwa Wydziat 10, 11, 12, 13, 14,
Dziatania wspierajgce podstawie Pozarzagdowego oraz Regionalnego Punktu Wspotpracy z 15, 16
19.2 miedzysektorowg wspodtprace na 123456 ustawy o dziatalnosci Konsultacyjno-Doradczego, Dolno$laskie Organizacjami
poziomie lokalnym i e . . . Targi dla organizacji pozarzagdowych, Pozarzgdowymi
pozytku publicznegoio : N o
ponadlokalnym L. rekomendowanie dziatan i projektow
wolontariacie . .
realizowanych przez podmioty Programu,
opiniowanie do objecia honorowym
patronatem Marszatka WD projektow
realizowanych przez podmioty Programu
19.3 Upowszechnianie 3456 Ogtoszenie otwartego Zamieszczanie informacji na stronach
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demokracji, w tym m.in.
szerokiego wykorzystania
konsultacji spotecznych jako form
wtaczania obywateli w zycie
wspolnot lokalnych i
pozalokalnych

podstawie
ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o
wolontariacie

dziatania realizowane w ramach
Dolnoslaskiej Sieci Doradztwa
Pozarzgdowego oraz Regionalnego Punktu
Konsultacyjno-Doradczego, gromadzenie i
rozpowszechnianie informacji dot.
partycypacyjnego modelu demokracji,
organizowanie szkolen

20.

Udzielanie nieodptatnego

poradnictwa obywatelskiego

Nieodptatne poradnictwo

obywatelskie i podnoszenie ; Departament
s’w»iladomoéci OE watelskiei Ogtoszenie otwartego Zamieszczanie informacji na stronach Spraw
. y ) konkursu ofert na internetowych, wysytka Newslettera, Spotecznych
spofeczenstwa realizowane przez podstawie zatrudnienie na podstawie ustawy prawo
20.1 Regionalny Punkt Konsu’ItacYJno- 4,5,6 ustawy o dziatalnosci zaméwien publicznych doradcy dla Wydziat 1,2,3,5,6,8,16
Doradczy oraz Dolnoslgskie . . . o . ,
. pozytku publicznego i o | organizacji pozarzadowych do Regionalnego Wspotpracy z
Punkty Konsultacyjno-Doradcze . . L
. . wolontariacie Punktu Konsultacyjno-Doradczego Organizacjami
tworzgce Dolnos$laska Sieé Pozarzadowvmi
Doradztwa Pozarzagdowego 2 Y
21. Ratownictwo i ochrona ludnosci
Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert / zlecenie
zadania w trybie
pozakonkursowym na
podstawie art.
19a ustawy o Departament
) ] dziatalnosci pozytku OPS_ZaTOW_
Organizowanie otwartych . . Wiejskich i
. publicznego i o )
konkurséw ofert z zakresu o Zasobow 134568
211 ratownictwa oraz zakup 1,2,3,5,6 wolontariacie - Naturalnych T

specjalistycznego sprzetu.

Przyznawanie dotacji
celowych na podstawie
ustawy
z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie i
ratownictwie w gérach i
na zorganizowanych
terenach narciarskich

Wydziat
Obronnosci i
Bezpieczenstwa
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Organizowanie szkolen o
tematyce bezpieczenstwa
publicznego, zarzadzania

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert / zlecenie
zadania w trybie
pozakonkursowym na
podstawie art.

21.2 . . Departament
kryzysowego i udziatu w 19a ustawy o )
tuaciach nad nveh Obszaréw

Sytuacjach nadzwyczajnycn. L2356 dziatalnosci pozytku Wiejskich i
T publicznego i o B Zasobow
o 1,3,4,56,8
wolontariacie Naturalnych
Rozwijanie i pogtebianie Ogtoszenie otwartego )
wspotpracy organizacji konkursu ofert na Wyd2|ali y
513 pozarzadowych ze strukturami podstawie Obr.onno,su !
' majgcymi charakter publiczny w ustawy o dziatalnosci Bezpieczenstwa
obszarze bezpieczenstwa pozytku publicznego i o
publicznego. wolontariacie
22. Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow
Departament
Ogtoszenie otwartego Spraw
. . konkursu ofert na Spotecznych
Rozwdj spoteczenstwa odstawie
22.1 obywatelskiego oraz edukacji 4,5,6 P . , . - . 1,2,3,5,6,8
. ustawy o dziatalnosci Wydziat
obywatelskiej . . . ,
pozytku publicznego i o Wspotpracy z
wolontariacie Organizacjami
Pozarzadowymi
23. Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami
Organizacja seminarium pt. Regiony wobec
Pogtebianie wspdtpracy z kryzysu europejskiego, ktorego
23.1 regionami partnerskimi Dolnego 1,2 uczestnikami mogg by¢ m.in. podmioty Departament
Slaska Programu. Marszatka
) . 14, 15,17
. . . ., Rekomendacje na pismie dla podmiotéw Wydziat
Zaangazowanie w dziatalnos¢ p X
. . Programu z Dolnego Slgska Wspotpracy z
Europejskiego Stowarzyszenia zaangazowanych w dziatalno$¢ Agencji Zagranic
23.2 Agencji Demokracji Lokalnej 1 & v send & 3

w Strasburgu

Demokracji Lokalnej w Dniepropietrowsku
(Ukraina), przekazywanie informacji nt.
mozliwosci udziatu w projektach oraz
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przekazywanie propozycji dziatan do

rocznego planu pracy Agencji Demokracji Departament
- Lokalnej w Dniepropietrowsku Marszatka
Wsparcie podmiotow Programu poprzez np.
Pogtebianie wspdtpracy w pomoc w uzyskaniu patronatu honorowego Wydziat
23.3 zakresie kontaktéw 1 Marszatka Woj. Dol. dla realizowanych Wspotpracy z 15
transgranicznych przedsiewzie¢, udziat przedstawicieli Zagranica
UMWD w konferencjach, seminariach.
Prowadzenie dziatan Szkolenia, warsztaty, spotkania
promocyjno-informacyjnych nt. informacyjne, doradztwo, informowanie
23.4 L 1,3,4,5,6 - :
funduszy europejskich w latach poprzez strone internetowg DWUP o
2014-2020. spotkaniach, konferencjach, itp. Dolnoslaski
Rozwijanie i pogtebianie Wojewddzki 14, 15
wspotpracy Dolnego Slaska z Urzad Pracy
23.5 regionami partnerskimi 1 - Dystrybucja materiatéw informacyjnych.
w zakresie budowy i rozwoju
transgranicznego rynku pracy.
Departament
Marszatka
Promowanie idei samorzadnosci Ogtoszenie otwartego Petnomocnik
wsrod mtodziezy, w tym m.in. konkursu na podstawie Marszatka ds. 1,356 8
23.6 o 4,5,6 ustawy o dziatalnosci - ) e
organizacja Forum Rad . . . Wspétpracy ze
pozytku publicznegoio < . .
Mtodziezowych wolontariacie SrodOW|§k§m!
Akademickimi
oraz
Mtodziezowymi
24. Promocja i organizacja wolontariatu
Prowadzenie dziatan na rzecz Gromadzenie i rozpowszechnianie Departament
241 upowszechniania wolontariatu, Ogtoszenie otwartego informacji dot. wolontariatu, bezptatne Spraw
) wymiany doswiadczen i dobrych konkursu ofert na udostepnianie sal, zamieszczanie informacji Spotecznych
praktyk podstawie na stronach internetowych, wysytka 1,2,3,5,6,8, 10,
2,56 ustawy o dziatalnosci Newslettera, organizowanie przez Wydziat Wydziat 14, 15
4.9 Organizowanie szkolen dla pozytku publicznego i o bezptatnych szkolen dla wolontariuszy i Wspotpracy z
' wolontariuszy i korzystajacych wolontariacie organizacji korzystajacych, opiniowanie do Organizacjami
objecia honorowym patronatem Marszatka Pozarzagdowymi
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WD projektow realizowanych przez

podmioty Programu.
Departament
Marszatka
{ ie ot t
Soene s
24.3 Dziatania na rzecz mtodziezy 4,5,6 ustawy o dziatalnosci - Mar%za’fka ds. 13,568
ozytku publicznego i o Wspotpracy ze
P ywolgntariacieg Srodowiskami
Akademickimi
oraz
Mtodziezowymi
25. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica
Dziatania targowo - Wynajecie powierzchni
wystawiennicze majgce na celu wystawienniczej/zabudowy stoisk na uzytek
promocje Polski |. DoIneg(? Slqs.kfa wystawcc?w w czas.le wydarzen targowych, Departament
poprzez promocje dolnoslgskiej w ktérych udziat bierze Samorzad Obszaréw
zywnosci wysokiej jakosci, Wojewddztwa Dolnoslgskiego. S 14
25.1 . 1,2,3,4,5,6 L. . . . . Wiejskich i
rekodzieta, folkloru ludowego - Organizacja udziatu partnerow Krajowej .
. . , . . . S Zasobow
itd., realizowane ze $rodkow Sieci Obszarow Wiejskich, w tym Naturalnvch
budzetu Wojewddztwa podmiotéw Programu w wydarzeniach ¥
Dolnoslaskiego i Krajowej Sieci targowych, ktére znajdg sie w Planie
Obszaréw Wiejskich. Operacyjnym KSOW na 2017 rok.
7 - - -
apraszanl.e do udziatu w organlzom{.any.ch. Departament
. . - przez Wydziat Gospodarki konferencji, misji, .
Organizowanie konferencji, misji, L L. . . Rozwoju
L . warsztatow i spotkan informacyjnych, jak .
spotkan informacyjnych .. - . Regionalnego
. . np. misje gospodarcze do Niemiec, udziat w
25.2 i gospodarczych, realizacja 1,3 - . : . 14,15, 17
. . targach i wystawach krajowych i .
kampanii promocyjnych . . L . Wydziat
dotvezacych Dolneo Slaska zagranicznych. Umieszczanie informacji o Gospodarki
yezacy g0 -1 prowadzonych dziataniach na stronie P
internetowej UMWD.
26. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym
Dziatania majace na celu Szkolenia, warsztaty, seminaria skierowane o
zmniejszanie skali przemocy w do podmiotéw publicznych i niepublicznych Dolnoslaski
26.1 152 przemocy 1,5,6 - podr P yeh Fniepubiiczny Oérodek Polityki 14,15
rodzinie, upowszechnianie pracujgcych w obszarze przeciwdziatania .
. L L . Spotecznej
wiedzy na temat zjawiska oraz przemocy w rodzinie, majace na celu
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metod i narzedzi niwelowania
jego niekorzystnych skutkéw

podniesie ich kompetencji i umiejetnosci
zawodowych, stuzgcych poprawie jakosci
Swiadczonych ustug.

26.2

Prowadzenie dziatalnosci
profilaktycznej zmierzajacej do
ograniczenia spozycia alkoholu i
zjawiska przemocy domowej, a
takze zmniejszenia skutkéw picia
problemowego.

26.3

Prowadzenie dziatalnosci
profilaktycznej zmierzajacej do
ograniczenia wzrostu popytu na

narkotyki oraz zjawiska HIV/AIDS.

1,6

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert z
inicjatywy podmiotéw
Programu na podstawie
ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o
wolontariacie

Promocja dziatania na stronie internetowej
Dziatu Profilaktyki Uzaleznien Wydziatu
Zdrowia, wysytka e-mailowa do organizacji
pozarzgdowych, Petnomocnikéw gminnych i
powiatowych zajmujacych sie problematyka
uzaleznien, bezposrednia wspdtpraca z
realizatorami zadania, umieszczanie
informacji o szkoleniach, seminariach,
spotkaniach, konferencjach itp. na stronie
internetowej Dziatu Profilaktyki Uzaleznien
Woydziatu Zdrowia, bezptatne udostepnianie
sal, bezptatne prowadzenie szkolen,
spotkan przez pracownikéw Dziatu
Profilaktyki Uzaleznien Wydziatu Zdrowia.

Departament
Zdrowia i
Promaogji

Wojewddztwa

Wydziat Zdrowia

2,3,4,5,6,8,10

27. Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-26:

27.1

Wspieranie rozwoju dziatalnosci
organizacji pozarzagdowych, m.in.
Dolnoslaskiej Sieci Doradztwa
Pozarzagdowego

2,3,4,5,6

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert na
podstawie
ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznegoio
wolontariacie

Promowanie dziatar organizacji
pozarzadowych, gromadzenie i
rozpowszechnianie informacji niezbednych
dla dziatalnosci organizacji pozarzgdowych

Departament
Spraw
Spotecznych

Wydziat
Wspotpracy z
Organizacjami

Pozarzagdowymi

1,2,3,5,6,8, 11,
12, 14, 15, 16, 17

27.2

Wspotpraca z podmiotami

Programu oraz zespotami

eksperckimi, doradczymi i
opiniodawczymi

1,356

Obstuga Dolnoslaskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, koordynowanie i
wspotpraca w ramach zespotu ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

27.3

Wyréwnywanie i niwelowanie
dysproporcji w dostepie do
wiedzy, informacji i edukacji
obywatelskiej oraz rozwoju

2,3,4,5,6

Ogtoszenie otwartego
konkursu ofert na
podstawie
ustawy o dziatalnosci

Organizowanie szkolen, warsztatow i
spotkan z podmiotami Programu; dziatania
realizowane w ramach Dolnos$lgskiej Sieci

Doradztwa Pozarzagdowego oraz

Departament
Spraw
Spotecznych

Wydziat
Wspotpracy z
Organizacjami

Pozarzagdowymi

1,23,5,6,8, 11,
12, 14, 15, 16, 17
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spoteczenstwa obywatelskiego i
aktywnosci obywatelskiej
mieszkaricéw Dolnego Slaska

pozytku publicznego i o
wolontariacie

Regionalnego Punktu Konsultacyjno-
Doradczego.

Ogtoszenie otwartego

Dziatania realizowane w ramach

konkursu ofert na e Departament
‘< . . Dolnoslaskiej Sieci Doradztwa
27.4 Swiadczenie fachowego 2,3,5 podstawie Pozarzagdowego oraz Regionalnego Punktu Spraw
' poradnictwa i doradztwa T ustawy o dziatalnosci adoweg 8 & ) Spotecznych 1,2,3,5,6,8,11,
poiytku publicznego i o Konsultacyjno-Doradczego, prowadzenie 12 14. 15, 16, 17
o doradztwa przez pracownikow. . T
wolontariacie Wydziat
Ogtoszenie otwartego Wspotpracy z
. . P konkursu ofert na Organizacjami
Organizowanie Dolnoslgskich ) . L " :
27.5 Tareéw Organizacii )5 podstawie Zamieszczanie informacji na stronach Pozarzadowymi
) szarz diw chJ ’ ustawy o dziatalnosci internetowych, wysytka Newslettera.
3 ¥ pozytku publicznego i o
wolontariacie
Promowanie dobrych praktyk i . o
dziatalnogei or\;anigacji y Ujecie dobrych praktyk oraz osiggniec
pozarzadowych w Srodowiskach orgamz'acu pozarzado.wyc.h
lokalnych poprzez publikacje wykorzystujacych lub wspierajgcych
artykuty/audycje sponsorowan,e i wykorzystanie Funduszy Europejskich w Dolnoslaski
27.6 spotkania/konferencje i inne 2 - formie audycji radiowych, publikacji Wojewddzki 15
' VF\)/ darzenia or anizojwane , prasowych, mediach elektronicznych oraz Urzj d Prac
?/nicjatywy wfgasnej lub w organizacja i uczestnictwo w wydarzeniach 3 ¥
odpowiedzi na zagloszone promujgcych dobre praktyki i osiggniecia
zapotrzebowanie przez organizacji pozarzadowych. Promocja na
spotecznosci lokalne stronie www.ciipkz.dwup.pl.
Departament
27.7 Dziatania na rzecz mtodziezy 4,5,6 Marszatka
Ogtoszenie otwartego Petnomocnik
Wspieranie organizacji kc:gtlxsuon;iﬁ;c;:ﬁgzvclie Powotanie przez Marszatka Wojewddztwa Marszatka ds. 1,3,5,6,8,11
pozarzadowych pracujacych z o1 tkL}/ ublicznego 1 o Dolnoslaskiego Zespotu ds. Mtodziezy. Wspétpracy ze
27.8 mtodziezg oraz oséb pracujgcych 1,2,3,4,5,6 pozytku p g Srodowiskami

z mtodziezg w obszarze edukacji
pozaformalne;j

wolontariacie

Akademickimi
oraz
Mtodziezowymi
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Departament
Rozwoju
Regionalnego

27.9 Wspieranie rozwoju dziatalnosci 12 Organlza.cj'a sp?tkan |nformacyjinycih dia . 14
oreanizacii pozarzadowvch ’ beneficjentéw (w tym podmiotéw Wydziat
& P 2 ¥ Programu) w ramach RPO WD 2014-2020. Koordynacji
Polityki
Regionalnej
Udziat cztonkédw Komitetu Monitorujgcego
Udziat podmiotéw Programu w RPO WD 2014-2020, w tym przedstawicieli
pracach zespotow eksperckich, organizacji pozarzagdowych w konsultacjach
. . . . Departament
grupach roboczych, Komitetach i dokumentdéw programowych np. kryteriéw
27.10 . . . 1,2,3,4,5,6 i . . Funduszy 11,12
Podkomitetach Monitorujgcych wyboru projektéw, zmianach RPO, udziat L
. , Europejskich
Programy Operacyjne cztonkéw KM w pracach grup roboczych

dofinansowane z UE

powotanych w ramach KM RPO WD 2014-
2020.
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Rozdziat 7
Okres realizacji Programu
§ 9. 1. Program wspdtpracy Samorzagdu z podmiotami Programu bedzie realizowany od 1 stycznia
do 31 grudnia 2017 roku.

2. Program bedzie realizowany zgodnie z priorytetowymi zadaniami publicznymi okreslonymi
w rozdziale 6.

Rozdziat 8

Sposob realizacji Programu

§ 10. Przy realizacji Programu uczestnicza:

1) Sejmik Wojewddztwa Dolnoslaskiego — uchwala Program oraz okresla wysoko$é srodkow
przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych przez podmioty Programu, jako organ
stanowigcy i kontrolny Wojewddztwa;

2) Zarzad - realizuje biezgcg wspodtprace z podmiotami Programu, jako organ wykonawczy
Wojewddztwa;

3) podmioty Programu.
§ 11. Zarzad realizuje Program przy pomocy:
1) komoérek organizacyjnych Urzedu;

2) jednostek organizacyjnych Wojewddztwa, ktére w obszarach swojego dziatania wspoétpracuja
z podmiotami Programu, w szczegdlnosci Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej, Dolnoslagski
Wojewddzki Urzad Pracy.

§12. 1. Komoérki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Wojewddztwa podejmujg
i prowadzg biezgcg wspdtprace z podmiotami Programu.

2. Biezgca wspdtpraca polega w szczegdlnosci na:

1) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert;

2) przygotowaniu uméw na realizacje zadan publicznych zleconych przez Samorzad;
3) kontroli realizacji zadan publicznych;

4) analizie sprawozdan z realizacji zadan publicznych;

5) sporzadzaniu informacji na temat wspdtpracy Samorzadu z podmiotami Programu,
w tym w szczegdlnosci sprawozdan z realizacji Programu;

6) tworzeniu wspodlnych zespotéw opiniodawczych i doradczych;

7) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy w obszarze dziatalnosci pozytku publicznego
z podmiotami Programu w formach okreslonych w rozdziale 5.
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Rozdziat 9

Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 13. 1. Program finansowany bedzie z budzetu Wojewddztwa, Paristwowego Funduszu Rehabilitacji

Osdb Niepetnosprawnych oraz dostepnych funduszy krajowych i europejskich.

2. Wojewddztwo na realizacje Programu w 2017 roku bedzie przeznacza¢ srodki finansowe

w wysokosci nie mniejszej niz 5 000 000 zt.

Rozdziat 10

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 14. Przygotowanie wstepnych zatozern do projektu Programu przez Wydziat Wspdtpracy

z Organizacjami Pozarzagdowymi.

§ 15. Tworzenie i konsultowanie Programu przebiegaé bedzie w nastepujacy sposdb:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

opublikowanie na stronie internetowej Urzedu informacji o rozpoczeciu prac nad Programem
oraz zamieszczenie formularza do zgtaszania przez zainteresowane podmioty propozycji
do w/w dokumentu;

sporzgdzenie zestawienia zgtoszonych propozycji oraz ich zaopiniowanie przez komérki
organizacyjne Urzedu, jednostki organizacyjne Wojewddztwa oraz prawnika;

przygotowanie projektu Programu przez Wydziat Wspétpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi we
wspotpracy z zespotem;

podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie przyjecia i konsultacji projektu Programu;

przeprowadzenie konsultacji projektu Programu zgodnie z uchwatg nr 1X/134/11 Sejmiku
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 20 kwietnia 2011 r. w sprawie sposobu konsultowania
projektéw prawa miejscowego dotyczgcych dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu;

sporzadzenie przez Wydziat Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi zestawienia uwag
zgtoszonych w ramach konsultacji, ich analiza przez komaérki organizacyjne Urzedu, jednostki
organizacyjne Wojewddztwa i prawnika oraz rozpatrzenie przez Zarzad,

przyjecie przez Zarzad projektu Programu i skierowanie go pod obrady Sejmiku Wojewddztwa
Dolnoslgskiego wraz z zestawieniem propozycji i uwag zgloszonych przez organizacje
pozarzgdowe podczas prac nad Programem oraz opiniag DRDPP;

podjecie przez Sejmik Wojewddztwa Dolnoslgskiego uchwaty przyjmujacej Program;

opublikowanie na stronie internetowej Urzedu uchwaly przyjmujacej Program
oraz sprawozdania z przebiegu i wynikow konsultacji.

Rozdziat 11

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych

§16.1. Zarzad w zwigzku z ogtoszonym konkursem, w drodze uchwaty, powotuje komisje

konkursowa.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1)

osoby reprezentujgce Zarzad;
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2) osoby wskazane przez podmioty Programu wytonione wg nastepujacej zasady — uwzgledniajac
rodzaj zadan ogtoszonych konkursem, Zarzad powotuje do komisji osoby wskazane przez
podmioty Programu z bazy kandydatéw na cztonkéw komisji, ktéra prowadzona jest przez
Wydziat Wspétpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi,

3. Nabodr do bazy kandydatéw na cztonkdéw komisji konkursowej prowadzony jest w sposoéb ciagty,
w oparciu o kryteria i zasady ustalone przez Zarzad, ktére podawane sg do publicznej wiadomosci.

4. W sktad komisji nie bedg powotywane osoby wskazane przez podmioty Programu, ktére
ubiegajg sie w danym postepowaniu konkursowym o srodki z budzetu Wojewddztwa lub PFRON oraz
pozostajgcy z oferentami w takich relacjach, ktére mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub
interesownosé.

5. Zarzad powotujgc komisje wskazuje jej przewodniczacego i wiceprzewodniczgcego.

6. W posiedzeniach komisji mogg uczestniczyé, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy,
w tym przedstawiciele DRDPP. Osoby te mogg zostac zaproszone przez Zarzad lub Przewodniczgcego
komisji konkursowej.

§ 17. Zasady dziatania komisji konkursowych powotywanych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:

1) komisja pracuje w sktadzie osobowym powotanym uchwatg Zarzadu;

2) posiedzenia komisji konkursowej zwotuje oraz jej pracami kieruje przewodniczacy komisji,
a w przypadku jego nieobecnosci — wiceprzewodniczacy komisji;

3) posiedzenia komisji sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa jej sktadu;

4) komisja moze obradowac bez udziatu osoby wskazanej przez podmioty Programu z bazy
kandydatow na cztonkéw komisji, jezeli wystepuje jeden z warunkéw okreslonych w art. 15 pkt
2da ustawy.

5) za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztéw
podrozy;

6) kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do ztozenia
pisemnego oswiadczenia o bezstronnosci. W przypadku nie podpisania oswiadczenia decyzje
o wykluczeniu cztonka komisji z jej prac podejmuje przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci — wiceprzewodniczacy komisji;

7) przedmiotem prac komisji jest ocena merytoryczna ofert kompletnych pod wzgledem
formalnym. Ocene kompletnosci oraz zgodnosci z wymogami formalnymi dokonuje komadrka
organizacyjna Urzedu/jednostka organizacyjna Wojewddztwa odpowiedzialna za realizacje
konkursu;

8) z prac komisji sporzadzany jest protokot, ktéry podpisujg wszyscy jej cztonkowie obecni
na posiedzeniu;

9) komisja przygotowuje dla Zarzadu liste ofert, ktéorym rekomenduje udzielenie dotacji wraz
z propozycja podziatu srodkéw finansowych;

10) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Zarzad;
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11) obstuge  administracyjno-techniczng  komisji  sprawuje = komodrka  organizacyjna
Urzedu/jednostka organizacyjna Wojewddztwa odpowiedzialna za realizacje konkursu.

Rozdziat 12

Sposob oceny realizacji Programu

§ 18. Ocena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu o nastepujgce wskazniki:
1) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

2) liczbe otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych ogtoszonych na wniosek
podmiotéw Programu;

3) liczbe ofert ztozonych przez podmioty Programu do otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych;

4) liczbe podmiotow Programu, ktdre zwrdcity sie do Wojewddztwa o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert;

5) liczbe organizacji podejmujacych po raz pierwszy realizacje zadan publicznych w oparciu
o dotacje;

6) liczbe umdw podpisanych z podmiotami Programu, ktdre otrzymaty dofinansowanie z budzetu
Wojewddztwa na realizacje zadan publicznych;

7) liczbe uméw wieloletnich podpisanych z podmiotami Programu, ktére otrzymaty
dofinansowanie z budzetu Wojewddztwa na realizacje zadan publicznych;

8) wysokos¢ srodkéw finansowych przyznanych podmiotom Programu na realizacje zadan
publicznych w danym roku budzetowym;

9) liczbe  wnioskdw  ztozonych  przez  mieszkancéw  wojewddztwa  bezposrednio
lub za posrednictwem podmiotdw Programu o realizacje zadan publicznych w ramach
inicjatywy lokalnej;

10) liczbe inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu objetych patronatem Marszatka
Wojewddztwa Dolnos$lgskiego;

11) liczbe wspdlnych zespotéw o charakterze opiniodawczym i doradczym;

12) liczbe organizacji, ktére braty udziat w pracach zespotdw o charakterze opiniodawczym
i doradczym;

13) liczbe spotkan z podmiotami Programu dotyczacych konsultacji projektéw aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych podmiotoéw;

14) liczbe przedsiewzie¢ organizowanych przez Urzad, w ktdrych uczestniczyli przedstawiciele
podmiotéw Programu;

15) liczbe warsztatow, szkolen, konferencji zorganizowanych dla podmiotéw Programu, majacych
na celu ich rozwéj i profesjonalizacje;

16) liczbe doradztw, konsultacji i porad udzielonych podmiotom Programu w Regionalnym
Punkcie Konsultacyjno-Doradczym;

17) liczbe spotkan przedstawicieli Urzedu z podmiotami Programu dotyczacych wspotpracy
i realizacji Programu.
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