PRACA 
W Domu Pomocy Społecznej w Legnickim Polu 
STANOWISKO:
PEDAGOG
Wymagania:
- ukończone studia wyższe na kierunku: pedagogika
            -   dobry stan zdrowia,

- odporność na stres,

- cierpliwość, wrażliwość,
            - umiejętność pracy w zespole.

Co robi pedagog:
-stymulowanie  rozwoju intelektualnego i emocjonalnego poprzez prowadzenie zajęć edukacyjnych, aktywizujących, relaksacyjnych, indywidualnych i grupowych,
-organizowanie procesu usamodzielniania mieszkańców z uwzględnieniem indywidualnych planów wsparcia opracowanych przez zespół terapeutyczno - opiekuńczy oraz czynny udział w tym procesie,

-opracowywanie diagnozy pedagogicznej,
-wspieranie podopiecznych w wyborze aktywnych form spędzania czasu wolnego z uwzględnieniem ich potrzeb i możliwości,

-rozpoznawanie problemów społecznych i osobistych mieszkańców w ich  codziennym funkcjonowaniu,
-wyrabianie samodzielności, zaradności i umiejętności współżycia w grupie, 

-utrzymywanie kontaktów z rodzinami mieszkańców i ich opiekunami prawnymi,

-współpraca z instytucjami pomocy społecznej, sądownictwa, służby zdrowia i innymi organizacjami w zależności od potrzeb.
Proponujemy:

            - stabilne wynagrodzenie,

- umowę o pracę,

- podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

- pracę w przyjaznej atmosferze,

- Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych, dodatkowe wynagrodzenie roczne,                                                           dodatek za wieloletnią pracę,

- praca w podstawowym systemie czasu pracy.
Zainteresowane osoby prosimy są o kontakt telefoniczny 76/8582164 w. 106, 601582782, mailowy sekretariat@dpslp.org.pl  bądź osobisty w siedzibie Domu Pomocy Społecznej w Legnickim Polu ul. Benedyktynów 4, Budynek Nr 20, I piętro, pokój 16 (Dział Kadr).

Klauzula  informacyjna  w procesie rekrutacji
Administrator
Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Dom Pomocy Społecznej w Legnickim Polu, ul. Benedyktynów 4, 59-241 Legnickie Pole,   jako pracodawca.
Inspektor ochrony danych
Mogą się Państwo kontaktować z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem: iodo@dpslp.org.pl
Cel i podstawy przetwarzania
Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.
Administrator Danych Osobowych  będzie przetwarzał Państwa dane osobowe, także w kolejnych naborach pracowników, jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę(art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.
Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna będzie Państwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie.
Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 
1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.
Odbiorcy danych osobowych

Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do innych odbiorców. 
Okres przechowywania danych
Państwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane do zakończenia procesu rekrutacji.
W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji.
Prawa osób, których dane dotyczą
Mają Państwo prawo do:
1) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4) prawo do usunięcia danych osobowych;
5) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa)
Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 22(1) Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych danych jest dobrowolne.
Ja niżej podpisany/ podpisana,  zapoznałem/łam się z ww. klauzulą informacyjną.
Miejsca i data 
……………………………………………….
Podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie
………………………………………………
Imię i Nazwisko                                                                               Legnickie Pole dnia………………………………..
………………………………………

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Dom Pomocy  Społecznej 
w Legnickim Polu, ul. Benedyktynów 4, 59-241 Legnickie Pole, dla potrzeb niezbędnych do realizacji obecnego oraz przyszłych procesów rekrutacji.

……………………………………………………








            podpis kandydata na pracownika
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